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MUNICIPIO DE LA VIRGINIA

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

PROCESO
DE SELECCION DE
MINIMA CUANTIA

No. AM-MC-051-2025

“CONTRATAR LA LOGISTICA NECESARIA DIRIGIDA
PARA PROMOCION, FORMACION Y
CAPACITACION A LOS MIEMBROS DE LAS JUNTAS
DE ACCION COMUNAL EN TEMAS RELACIONADOS
CON LA CONVIVENCIA CIUDADANA, VEEDURIAS Y
GESTION PUBLICA EN EL MUNICIPIO DE LA
VIRGINIA, RISARALDA.”

INVITACION PUBLICA
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. RECOMENDACIONES INICIALES

1. Se recomienda a los aspirantes que deseen participar en el presente proceso de
seleccién, leer detenidamente el pliego electrénico configurado en la plataforma
transaccional SECOP Il y el anexo al pliego de i electrénico cumplir con las exigencias
previstas y tener en cuenta las circunstancias que tengan incidencia de cualquier manera
en la oferta, en el cumplimiento del contrato y/o en los costos derivados de éstos.

2. Para la elaboracién de la propuesta, el proponente debera seguir el orden
sefialado en el presente documento y lo dispuesto por Colombia Compra Eficiente, con el
objeto de obtener claridad en los ofrecimientos de la misma indole, lo cual permltlré una
seleccién sin contratiempos, y en un lapso de absoluta igualdad.

3. Antes de cargar su oferta en la plataforma SECOP Il se debe verificar que se haya
incluido la totalidad de los documentos exigidos y haber creado su propuesta dentro de los
parametros expuestos por Colombia Compra Eficiente. Por lo tanto, es deber del
proponente conocer el Manual de uso del SECOP Il para Proveedores, el
desconocimiento de ello no lo exime de responsabilidades y consecuencias para el
proceso de seleccion.

4, El nombre del proponente en caso de ser persona natural, debe coincidir con el que
aparece en la cédula de ciudadania. En caso de persona juridica, debe presentarla quien
tenga la representacién legal de la persona juridica. Su nombre sera verificado con el que
aparece en la cédula de ciudadania y el Certificado de Existencia y Representacion Legal.
Si usa una sigla, ésta debe estar autorizada en el Certificado de Existencia y
Representacién Legal.

5. Corresponde al proponente enterarse en forma suficiente de las condiciones
particulares de ejecucion, resolver previamente las inquietudes que le suscite el presente
proceso de seleccion, segln el caso. Por los principios de lealtad y buena fe, debera advertir
a la SECRETARIA de los errores o inconsistencias que advierta en -este documento o
demas documentos asociados al proceso de seleccion.

6. Cuando la propuesta contenga informacién o documentos que tengan el caracter
de reservados, de acuerdo con la Ley Colombiana, el proponente deberd hacer
manifestacién expresa de tal circunstancia en la carta de presentacion de la oferta
soportandolo legalmente. En caso de NO hacerlo se entenderé que toda la informacion alli
contenida es publica.

7. Verifique, antes que todo, que NO esté incurso en alguna de las inhabilidades e
incompatibilidades generales ni especiales para contratar.

8. Cerciérese que cumple las condiciones y retne los requisitos aqui sefialados.
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9. Proceda a reunir toda la informacién y documentacion exigida y verifique la
vigencia de aquella que la requiera.

10. Siga las instrucciones que se imparten en este documento para la elaboracioén de
su propuesta.

11.  Tenga presente la fecha y hora prevista para el cierre del presente proceso, EN
NINGUN CASO _SE RECIBIRAN PROPUESTAS FUERA DEL TIEMPO PREVISTO.
UNICAMENTE _SE _RECIBIRAN PROPUESTAS A TRAVES DE LA PLATAFORMA
SECOP II. SO PENA DE SER RECHAZADA

12. Tenga en cuenta que toda consulta debera formularse por escrito en documento
adjunto a través de la Plataforma SECOP Il o mediante un mensaje de datos del tipo correo
electronico que se encuentra habilitada en la plataforma del SECOP II; no se atenderan
consultas personales ni telefénicas. Ningtin acuerdo verbal con funcionarios o contratistas
de la SECRETARIA, antes o después de la entrega de la propuesta o firma del contrato,
podra afectar o modificar ninguno de los términos y obligaciones estipulados en el pliego
electrénico o en los documentos asociados al proceso de seleccion.

13. Recuerde que, en su condicion de oferente con la sola presentacion de su
propuesta, autoriza a fa Entidad a verificar toda la informacién que en ella suministre.

14. Tenga en cuenta que, la plataforma SECOP Il es una plataforma de uso y consulta
plblico, por tal motivo, en caso de hallarse inconsistencia entre valores, fechas o datos,
debera dar aviso inmediato al -MUNICIPIO a través de mensaje de datos, & fin de
corregir, en todo caso, prevaleceran los valores, fechas o datos contenidos en los
moédulos de la Plataforma SECOP |l.

15. Recuerde que cuando se presente la oferta como proponente plural (consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura), el oferente debera inscribirse y presentar la
oferta en la plataforma dei SECOP I, como tal. Esto es, NO podra inscribirse como
proponente singular y presentar documentos como proponente plural.

16. La presentacion de la propuesta, por parte del oferente, constituye evidencia de que
se estudiaron completamente las especificaciones técnicas, formatos y demas documentos;
que recibié lad aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente
consultadas y que ha aceptado que este proceso es completo, compatible y adecuado para
identificar el alcance del servicio a prestar y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para
definir las obligdciones que se adquieren en virtud del contrato que se celebrara.

17.  Debera presentar la propuesta de manera coherente y ordenada, de acuerdo a la
numeracién u orden de las documentos solicitados, en todo caso, la presentacion
desordenada y mal denominada, no podré ser justificacion de la no presentacién de un
documento.
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l. CONTEXTO BASICO DE ENTENDIMIENTO

Se describen las bases econdmicas, técnicas y legales que el PROPONENTE debe
tener en cuenta para elaborar y presentar la propuesta, la presentacién de la oferta
por parte del PROPONENTE constituye evidencia de que estudié completamente
las especificaciones que se le entregaron; que recibié del MUNICIPIO DE LA
VIRGINIA las aclaraciones necesarias a sus inquietudes y dudas; que esta
enterado a satisfaccién en cuanto al alcance del objeto a contratar, y que ha tenido
en cuenta todo lo anterior para fijar precios, plazos y demas aspectos de su
propuesta.

Ninguna informacién contenida en este proceso de minima cuantia constituye una
promesa de celebracién de contrato alguno, todas las interpretaciones,
conclusiones o andlisis que efectie el proponente son de su exclusivo cargo y no
comprometen ni vinculan en modo alguno al MUNICIPIO DXE LA VIRGINIA.

La informacién contenida en este documento o proporcionada con el mismo,
comunicada verbalmente o en forma escrita por el MUNICIPIO DE LA VIRGINIA,
no constituye asesoria a los proponentes para la presentacién de la propuesta.
Sera obligacion de los interesados en participar en el presente proceso, obtener su
propia asesoria independiente para todos los efectos que'guarden relacién con la
presentacion de la propuesta y con la ejecucion del contrato resultante del presente
proceso de seleccion. '

EL MUNICIPIO DE LA VIRGINIA, de conformidad con el articulo 83 de Ia
Constitucién Politica, presume que toda la informacién que el proponente allegue
al presente proceso de seleccién, es veraz y corresponde a la realidad: el
MUNICIPIO DE LA VIRGINIA podra verificar o corroborar la informacién allegada,
lo cual acepta y autoriza expresamente el proponente con la presentacion de su
propuesta, igualmente, el proponente conviene y autoriza que el MUNICIPIO DE
LA VIRGINIA designe, si éste lo estima conducente, funcionarios para que realicen
visitas a las instalaciones o sedes del proponente con el fin de verificar |a

informacién consignada en su propuesta y para obtener por cualquier medio idéneo
la informacién necesaria para verificar la incorporada a la misma.

La numeracién de esta invitacion publica NO indica un grado de prelacion en los
asuntos, los titulos de los capitulos y disposiciones :utilizadas, sirven como
referencia y no afectan la interpretacion del texto de las respectivas disposiciones.
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Para efectos del desarrollo del presente proceso, se entiende por dia(s) habil(es)
cualquier dia de lunes a viernes, excluyendo los dias festivos en la Repliblica de
Colombia, en caso de que el uitimo dia de un periodo cualquiera establecido en
este proceso fuese un dia considerado no habil, aquél se correra al dia habil
siguiente al referido en el calendario, cuando se pretenda hacer referencia a dia (s)
calendario, asi se consignara expresamente.

1. TRANSPARENCIA Y PARTICIPACION CIUDADANA COMPROMISO
ANTICORRUPCION

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones del Pliego de Condiciones
Definitivo y el documento denominado Complemento del Pliego de Condiciones
Definitivo de la presente convocatoria y el contrato que forma parte de la misma, el
proponente obrara con la transparencia y la moralidad que la Constitucion Politica
y las leyes consagran.

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del
Estado, se podra interponer denuncia o queja a la Secretaria de Transparencia de
la Presidencia de la Republica, a través del correo electrénico:
transparencia@presidencia.gov.co, igualmente se podran comunicar a través de la
linea 01 8000 913 040, por correspondencia o personalmente, en la direccién Calle
7 No. 6 - 54, Bogota, D.C., pagina de Internet: www.secretariatransparencia.gov.co.

IV. CONTROL SOCIAL Y CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, se convoca
publicamente a las veedurias ciudadanas que estén interesadas en realizar control
social al presente proceso de contratacién, con el fin de que formulen, de
considerarlo procedente, las recomendaciones escritas que consideren necesarias
para buscar la eficiencia institucional, sefialandoles que puedan intervenir en todas
las audiencias que se realicen dentro del proceso de seleccion.

Con este fin, podran consultarse en el Portal Unico de Contratacion
www.colombiacompra.gov.co, en la pagina asignada a esta, todos los documentos
que se suscriban para estos efectos, incluyendo los estudios previos, convocatoria,
proyecto de pliegos, pliegos, adendas y todas las actas de las audiencias que se
celebren.
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Nota: En la plataforma de SECOP Il, podran encontrar el proceso el cual esta
identificado con el radicado AM-MC-0XX-2025, mediante cual podran allegar todas
a las observaciones y requerimiento conforme a su labor de control social.

TERMINOS DEL PROCESO
Cronograma

El cronograma seré el establecido en la plataforma SECOP |l.

Términos para publicacion de adendas.

En aplicacién de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de
2015, se establece como plazo para la expedicion de adendas que modifiquen las
condiciones del pliego definitivo, las fechas determinadas en el cronograma del
proceso.

Protocolo de indisponibilidad

Colombia Compra Eficiente dispone de un protocolo de indisponibilidad el cual
determina cémo actuar frente a las fallas técnicas que se presenten en la
plataforma ya sea de caracter particular o general. El uso del precitado protocolo
es obligatorio para los proponentes frente a las situaciones citadas, de ah| la
importancia de su conocimiento y aplicacion.

https://colombiacompra.qov.co/sites/cce public/files/cce documentos/protocolo d
e_indis ponibilidad secop ii.pdf :

Informacioén Inexacta.

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacién aportada
por el Proponente. Para esto, se puede acudir a las autondades personas,
empresas o entidades respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacion sumlnlstrada por el Proponente y
la verificada por la Entidad, la informacion que se pretende demostrar se entendera
como no acreditada y sera causal de rechazo

- - - e~ et o mmm de m e e e
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La Entidad remitira copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en
los cuales la informacién aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda
existir una posible falsedad, sin que el Proponente haya demostrado lo contrario, y
rechazara la oferta.

INTRODUCCION

El Municipio de La Virginia a través de la SECRETARIA DE GOBIERNO, conforme
a lo previsto en el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el Articulo 2.2.1.2.1.5.2. del
Decreto N° 1082 del 2015, modificado por el articulo 2 del decreto 1860 de 2021 y
articulo 30 de la ley 2069 del 31 de diciembre de 2020 por el cual se modifica el
numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007; INVITA-a todas las personas
naturales, juridicas, consorcios o uniones temporales interesadas en participar en
el presente proceso de contratacion de Minima Cuantia para que presente
propuestas de conformidad con la siguiente descripcién:

1. OBJETO

CONTRATAR LA LOGiSTICA' NECESARIA DIRIGIDA - PARA PROMOCION,
FORMACION Y CAPACITACION A LOS MIEMBROS DE LAS JUNTAS DE
ACCION COMUNAL EN TEMAS RELACIONADOS CON LA CONVIVENCIA
CIUDADANA, VEEDURIAS Y GESTION PUBLICA EN EL MUNICIPIO DE LA
VIRGINIA, RISARALDA.

2. IDENTIFICACION EN EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS
UNSPSC(REFERENCIA).

|CODIGO || Segmento I Familia I Clase Producto |

00 - Servicios de
actividades de

80 - Servicios de 16 - Actividades

Gestion, Servicios 14 - - promocién y
80141600\ Profesionales de Comercializacién y %?s?rrigrc?g:fgg distribucién de
Empresa y Servicios distribucién mercancias mercancias
Administrativos (Logistica

promocional)

90 - Servicios de
Viajes, Alimentacién,
Alojamiento y
Entretenimiento

10 - Restaurantes y || 16 - Servicios de
catering (servicios banquetes y
de alimentacién) catering

00 - Servicios de

90101600 banquetes y catering

Palacio Municipal Cra 8 N°. 5-35 - N:!T.891_..480‘.927-1




Codigo: A22F0-93

. ALCALDIA Vigencia:05/01/2024
\‘ o .;’ MUNICIPAL DE | DE LA VIRGINIA RISARALDA | pagina 8 de 42
g& = LA VIRGINIA

Revisado por: Comité Integrado de | Aprobado Por: Representante

Gestion por la Direccién
17 - Servicios de -
- o 00 - Servicios de
86 - Servicios . capacitacién de b

86101700 Educativos y de 10 - Formacién personal y capacitacion

. profesional : vocacional y

Formacioén formacion formacion
vocacional

NOTA 1: Los anteriores cédigos solo son referencia, por tal motivo no son requisito
habilitante para el proponente.

3. ALCANCES

1. Con el fin de garantizar la correcta ejecucion del objeto contractual y el cumplimiento de las

metas propuestas en el Plan de Desarrollo, se definen los siguientes alcances especificos:

Alcance Descripcion Detallada Entn:egab!e/
Evidencia
Suministro, instalacién y montaje de toda ar. rgn%nz:::itgn(tjs o
la infraestructura necesaria para el ermiso de uso del
evento de capacitacion con 400 P lugar
asistentes. Esto incluye el alquiler de un gar.
centro de eventos tipo finca en La  Registro
1. Alcance .V"gm.'a con cgpamdad suﬁc!ente, fotografico del
‘et silleteria tipo Rimax para minimo 60 c
Logistico y de y . montaje (sillas,
personas (acomodacion rotativa o
Infraestructura . . mesas,
especifica segtin agenda), 50 mesas decoracion)
decoradas con mantel, flores y ’
senalizacion, y el transporte de todo el . Acta de
mobiliario. Garantizar condiciones instalacion v recibo
6ptimas de ventilacién, aseo y servicios isf. Y
sanitarios. a satis :_atgcmn del
SIHIO.

Desarrollo de la jornada de capacitacion || _ |, . .
dirigida a los miembros de las Juntas de Hoja de vida del

Accién Comunal. Se requiere la capacitador con
2. Alcance contratacién de un profesional en soportes.
Pedagogico y de derecho con especializacion y « Plan de
Formacién experiencia demostrable en legislacién

comunal (Ley 2166 de 2021) y liderazgo || Cﬁga‘:‘tacé‘?" 0
comunitario. La capacitacion debe cubrir |[298N¢@ academica.

temas de convivencia ciudadana,

Palacno Municipal Cra 8 No, 5- 35 NIT 891 480 027-1
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veedurias, gestion plblica 'y * Listas de
fortalecimiento organizativo de las JAC. | asistencia firmadas
por los comunales.

* Material didactico
entregado (si
aplica).

Provisién de un sistema de sonido profesional|| e« Inventario de
que garantice la cobertura auditiva para 400 || equipos instalados.
personas. Debe incluir como minimo dos (2)
cabinas potenciadas de 15 pulgadas, consola, || ¢ Pruebas de sonido

3. Alcance

L . micréfonos (alambricos e inalambricos) y previas al evento.
Tecnoldgico y de . ..
4 todo el cableado necesario. Adicionalmente,
Sonido .. . . . .
el servicio de un profesional técnico en * Certificacion de
sonido (DJ) para la ambientacién, manejo de satisfaccion del
equipos durante las intervenciones y sonido durante la
animacion del evento. jornada.
* Minuta del mend
aprobado.
Preparacion, transporte y distribucion de .
P ’ porie y * Certificados de

alimentos bajo estrictas normas de higiene y
calidad. Se debe suministrar una cena especial
4. Alcance de para 400 personas (menu tipo: arroz mixto o

manipulacién de
alimentos del

- ., 1.
Suministro verde, ensalada, carne/cerdo) y una estacion persona
Allmen.tlclo de hldr:at.acmn perr.nanente con coctelno | Registro fotografico
(Catering) alcohdlico. Se exige menaje adecuado

del servicio de

(preferiblemente no icopor por criterios . L
alimentacion.

ambientales) y personal para el servicio a la

mesa o buffet asistido. « Encuesta de

satisfaccion
(opcional).

Adquisicion y entrega de elementos para la | * Facturas de compra
premiacion y reconocimiento a la labor de los||  de los premios.
dignatarios comunales durante el evento.

5. Alcance de Incluye la compra de electrodomésticos || Actas de entrega de

Incentivos y

Reconocimiento (horno microondas, sanduchera, licuadora) y premios a los
10 anchetas navidefias con productos ganadores (con firma
variados. Ademas, la contratacién de un y cédula).

artista (cantante con banda) para un show
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cultural de 2 horas que fomente la integracion| * Registro fotografico
comunal. y de video de la

presentacion artistica

y entrega de premios.

3.1. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
3.1.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1)  Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el

desarrollo del contrato y proponer alternativas de solucion a las mismas,

2) Atender las peticiones y/o consultas que le indique el supervisor y se relacionen

con el objeto del contrato. '

3) Asistir y participar en los comités, reuniones, talleres, juntas y deméas eventos

que le indique el supervisor y se relacionen con el objeto del contrato.

4) Presentar los informes que le indique al supervisor y especiaimente los

sefnalados en el acapite relativo a la forma de pago.

5)  Cumplir las indicaciones, recomendaciones y/o sugerencias impartidas por el

encargado de control y vigilancia de contrato y las demas que sean inherentes al

objeto de la contratacién

6) Guardar reserva sobre los datos o informacion relacionados con el objeto
contractual.

7) Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral

y aportes parafiscales, segun corresponda de conformidad por lo establecido por la

normatividad vigente, y presentar los respectivos comprobantes de pago.

8) Defender en todas sus actuaciones los intereses del MUNICIPIO segun

corresponda y obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales.

9) Conocer y acatar lo dispuesto en el Manual de Contratacién del Municipio.

10) Informar oportunamente de cualquier peticién, amenaza de quien actuando por
fuera de la Ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algin acto u ocultar hechos

que afecten los intereses del MUNICIPIO

11) Constituir la Garantia Unica para la aprobacién del Municipio, en los términos y

condiciones pactados.

12) Cumplir con el Objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa

y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningtin tipo de

subordinacion, ni vinculo laboral alguno del contratista con el Municipio, ni del

Municipio con las personas que vincule el contratista para el desarrollo del contrato.

13) Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4)

meses mas y presentarse al MUNICIPIO en el momento en que sea requerido
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por el mismo para la suscripcion de la correspondiente Acta de Liquidacion
14) Cumplir con todo lo ofrecido en su propuesta.
15) Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucion
y legalizacién del contrato.
16) Todas las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del objeto
contractual.

NOTA 1: Responsabilidad del Contratista: De acuerdo con los articulos 52 y 56
de la Ley 80 de 1993, el contratista respondera civil y penalmente por las acciones
y omisiones en las que él incurra durante la ejecucion de este contrato.

NOTA 2: La contratacién objeto del presente proceso no genera relacion laboral
entre el municipio de Belalcazar y el contratista, ni con las personas que éste vincule
para la ejecucion del contrato.

3.1.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE LA VIRGINIA:

1. Cancelar el valor del contrato en la forma estipulada en la FORMA DE PAGO.

2. Designar Supervisor para la verificacion del cumplimiento de la ejecucion del
contrato y las demas obligaciones que surjan con ocasién de este.

3. Suministrar oportunamente la informacién, herramientas y apoyo logistico que se
requiera para el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

4. Verificar el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de las obligaciones
establecidas en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003 y la Ley
1150 de 2007.

5. Programar la presentacién de las facturas con el CONTRATISTA, e incluir el valor
de las mismas dentro de la programacion del PAC del mes respectivo, en que el
dinero deba ser girado.

6. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato.

4. CARACTERiS'I:ICAS TECNICAS DEL BIEN O SERVICIO OBJETO DE LA
CONTRATACION

A continuacion se detallan las condiciones técnicas minimas requeridas para la
ejecucion del objeto contractual:

Especificaciéon Detalle

Item Técnica

Palacuo Mumcnpal Cra 8 No, 5- 35 NIT 891 480 027 1
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1. Centro de . Minimo para 400 personas en acomodacion tipo
Eventos Capacidad auditorio o banquete.
A Finca o centro de eventos ubicado en el municipio de
Ubicacién La Virginia, Risaralda.
Servicios Debe incluir servicios sanitarios, ventilacion adecuada
y zonas verdes.
—_ . Tipo Rimax sin brazos, en buen estado, para 60
2. Mobiliario Sillas personas.
’ Mesas Mesas rectangulares o redondas con mantel, para 50
s unidades.
Decoracién Decoracién basica acorde al evento (flores, atril, pendén o
eco valla).
| 3.Transporte | Tipo || Transporte de mobiliario desde y hacia el lugar del evento. |
- Abogado especialista con experiencia en legislacién
4. Capacitacién Perfil comunal.
Tematica Legislacién actual de JAC, liderazgo comunitario,
diagnéstico organizativo.
. . 2 Cabinas de sonido potenciadas profesionales de 15
5. Sonido Equipos pulgadas.
| " Accesorios ” Micréfonos, consolas y cableado necesario. I
6. Profesional Perfil DJ con experiencia en ambientacién de eventos, animacién y
Sonido hora loca.
| 7. Premiacién " Sorteo 1 || 1 Horno microondas. ]
| [ Sorteo 2 IL 1 Sanduchera de 2 puestos antiadherente. I
| " Sorteo 3 " 1 Licuadora 1.5 litros 3 velocidades. |
[ || Sorteo 4 ” 10 Anchetas navidefias con productos variados. j
8. Artista Tivo Cantante con banda e instrumentos, show de 2 horas,
: P repertorio variado.
9. Alimentacién Cena Plato especial (arroz mixto o verde, ensalada, carne/cerdo)
) para 400 personas.
[ I Hidratacion IL Coctel no alcohélico para 400 personas. |
[ 10. Logistica ” Personal ” Minimo 5 personas para apoyo logistico durante el evento. |

5. PLAZO DE EJECUCION

TERMINO

NO EXCEDER

Monto agotable

31 de diciembre del 2025.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Palacio Municipal Cra 8 No°. 5- 35 NIT 891 480 027 1
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VALOR EN NUMERO VALOR EN LETRAS
($20.648.500) VEINTE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA
T Y OCHO MIL QUINIENTOS PESOS MICTE
MONEDA CORRIENTE

Techos Presupuestales Oficiales por item

De conformidad con el Presupuesto Oficial establecido y en aras de garantizar la
sujecién a la disponibilidad presupuestal de la entidad, se definen los siguientes
valores unitarios maximos (Techos) para cada item. Las propuestas que superen
estos valores unitarios o el valor total podran ser objeto de rechazo o ajuste segtn

los pliegos de condiciones.

Valor Unitario
: Descripcion del Bien . Techo Valor Total por
ltem o Servicio Cantidad (Presupuesto Item
Oficial)
Alquiler de Centro de
1 Eventos / Finca (Cap. 1 $1.448.500 $1.448.500
400 pax)
Alquiler de Sillas Rimax
2 (para 60 personas) 1 $720.000 $720.000
Mesas decoradas (50
3 unidades) 1 $750.000 $750.000
Transporte de
4 mobiliario 1 $200.000 $200.000
Capacitacion Juntas
5 (Abogado especialista) 1 $1.000.000 $1.000.000
6 Cabina de sonido 1 $1.000.000 $1.000.000
potenciada (Par)
7 ||Profesional ensonido (DI| $1.500.000 $1.500.000
/ Animacion)
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3 Premiacién Sorteo 1: 1 $450.000 $450.000
Horno Microondas
9 Premiacion Sorteo 2: 1 $180.000 $180.000
Sanduchera
jo || FPremiacion Sorteo 3: 1 $200.000 $200.000
Licuadora
Premiacion Sorteo 4:
11 Anchetas Navidefias (10 1 $1.200.000 $1.200.000
uds)
jg | Artista (Cantante con 1 $1.000.000 $1.000.000
banda)
13 Cena especial (400 1 $8.000.000 $8.000.000
personas) .
14 Personal Logistico 1 $1.000.000 $1.000.000
Hidratacion (Coctel no :
15 alcohélico 400 pax) 1 $2.000.000 $2.000.000
PRESUPUESTO . \
TOTAL OFICIAL TOTAL $20.648.500%*

7. RESPALDO PRESUPUESTAL

Para la satisfaccion de la necesidad se cuenta con los recursos econdmicos

dispuestos en el presupuesto de renta y gastos para la vigencia fiscal 2025, segln
rubro presupuestal

FONDO RUBRO PRESUPUESTAL DENOMINADO
P4.7.12 Implementacion de

N N B} Ny | estrategia de fortalecimiento de las
2.3.2.02.02.009 911}}304502001 24038-INV capacidades organizativas de

101 las JAC
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2.3.2.02.02.009-91119-4502001-24038-INV-

P4.7.12 Implementacion de
estrategia de fortalecimiento de las

100 315 capacidades organizativas de las JAC
P4.7.10 Establecimiento de enlace
2.3.2.02.02.009-91119-4502001-24038-INV- | para las Juntas de Accion Comunal
313 como estrategia para la promocion a
100 la participacion ciudadana

8. JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADO

Metodologia

Para la definicién del presupuesto oficial, se empled el método de analisis de precios
de mercado mediante la solicitud de cotizaciones a proveedores idéneos del sector.
Se recibieron dos (2) cotizaciones formales que se detallan a continuacién, sobre
las cuales se aplicé el calculo del promedio aritmético por item para determinar un
valor de mercado ajustado y realista.

4.2, Comparativo de Cotizaciones y Calculo del Promedio

A continuacién, se presenta la tabla detallada item por item con los valores
ofertados y el promedio calculado:

Cotizacion 1:

: Descripcion del Bien o Cotizacién 2: | Promedio
Item iy ISLAND 1
Servicio COFFEE LA TASCA por ltem
Alquiler de Centro de
1 Eventos / Finca (Cap. $1.448.500 $2.000.000 | $1.724.250
400 pax)
g | Alguilerde Sillas Rimax || ¢, 5og $720.000 | $720.000

(para 60 personas)

Mesas decoradas (50
unidades) $750.000

$750.000 $750.000

Transporte de mobiliario $200.000

$300.000 $250.000
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Capacitacion Juntas
5 (Abogado especialista) $1.000.000 $1.200.000 | $1.100.000
Cabina de sonido v
6 potenciada (Par) $1.000.000 $1.200.000 | $1.100.000
Profesional en sonido
7 (DJ / Animacién) $1.500.000 $1.600.000 | $1.550.000
Premiacioén Sorteo 1:
8 Horno Microondas $450.000 $500.000 $475.000
Premiacién Sorteo 2:
9 Sanduchera $180.000 $180.000 $180.000
Premiacion Sorteo 3:
10 Licuadora $200.000 $200.000 $200.000
Premiacion Sorteo 4:
11 | Anchetas Navidenas (10 $1.200.000 $1.300.000 || $1.250.000
uds)
Artista (Cantante con
12 banda) $1.000.000 $1.200.000 | $1.100.000
Cena especial (400
13 personas) $8.000.000 $10.000.000 | $9.000.000
14 Personal Logistico $1.000.000 $1.000.000 | $1.000.000
Hidratacién (Coctel no
15 alcohélico 400 pax) $2.000.000 $2.400.000 | $2.200.000
VALOR TOTAL
TOTAL PROPUESTA $20.648.500 $24.550.000 ($22.599.250
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4.3. Conclusion del Analisis de Precios

El andlisis de mercado arroja un valor promedio de VEINTIDOS MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS
M/CTE ($22.599.250).

Sin embargo, atendiendo al principio de economia y austeridad en el gasto publico,
y considerando la disponibilidad presupuestal de la entidad basada en la cotizacién
mas favorable que cumple con todos los requisitos técnicos, se establece el
Presupuesto Oficial en:

VEINTE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS
PESOS M/CTE ($20.648.500).

NOTA: El personal de la secretaria y el secretario de despacho, verificaron

~rigurosamente tanto los precios establecidos para el presente analisis como los

objetos sociales y actividades econdémicas de las personas naturales o juridicas a
las cuales se les solicita informacion referente a la justificacion del valor del contrato.

8.1. Aspectos tributarios y financieros del contrato.

Los impuestos, contribuciones o gastos vigentes aplicables al contrato seran
asumidos por el Contratista seglin la normativa vigente. En la determinacién del
presupuesto oficial se tienen en cuenta los costos en que incurre el contratista, como
el pago de estampillas.

A titulo informativo, se relacionan los posibles tributos aplicables (la aplicabilidad
especifica dependera de la naturaleza juridica y régimen tributario del contratista):

IMPUESTO/CONTRIBUCION/GASTO |CARACTER [VALOR O PORCENTAJE ESTIMADO*
Estampilla pro cultura Municipal Acuerdo municipal

Estampilla pro adulto mayor Municipal Acuerdo municipal

Estampilla pro deporte Municipal Acuerdo municipal

Industria y comercio (ICA) Municipal Segun actividad y normativa

Retencidn en la fuente Nacional Segun actividad econémica

Estampilla UTP Municipal Acuerdo municipal

Rete ICA Municipal Segun actividad econdmica

IVA Nacional ISegln régimen del contratista

Palacio Municipal Cra 8 N©°. 5-35 NIT 891 480 027 1
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*Nota: Los porcentajes y aplicabilidad final dependen de la normativa tributaria
municipal y nacional vigente al momento de la causacion y del régimen del
contratista.

9. FORMA DE PAGO:

El Municipio cancelard al contratista el cien por ciento (100%) del valor del
contrato, previa presentacion de la factura comercial, certificacion de entrega y
recibido a satisfaccion por parte del supervisor designado por el Municipio. El
supervisor debera adjuntar a la cuenta de cobro o factura, la planilla de pago de
aportes parafiscales y de seguridad social del contratista, si aplica. EI Municipio
efectuara las retenciones tributarias a que haya lugar.

10.CRITERIOS HABILITANTES

Para ser habilitados los oferentes que participen del proceso de seleccion, deberan
acreditar junto con la propuesta la relacién documental que se encuentra a
continuacién, la cual sera evaluada.

ITEM CARACTERISTICAS ACREDITACION
- De acuerdo con el formato
establecido por el municipio
en el anexo
- El oferente y su representante
CARTA DE legal deberan encontrarse Anexo 1. carta presentacion de la
PRESENTACION DE libres de inhabilidades, propuesta debidamente diligenciada
LA PROPUESTA incompatibilidades y no tener | y firmada por el representante legal.
ninguna prohibicién para
contratar, para lo cual debera
incluirse una DECLARACION
EXPRESA.
- Suscribir y ejecutar las Anexo 2. compromiso
COMPROMISO afirmaciones contenidas en el anticorrupcion debidamente
ANTICORRUPCION anexo de compromiso diligenciado y firmado por el
anticorrupcién. representante legal.
- Objeto social o actividad
econdmica del registro . . .
CAPACIDAD mercantil relacionad% con el Certlﬂcgdo de exgstencna y
\ bjeto del contrato. representacng&r] o Registro Mercantil
JURIDICA Té ° , . cuya expedicién no supere los 30
- Término de duracién superior dias a la fecha del cierre
al contrato y un afio mas.
- Mayoria de edad.
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- Ausencia de limitaciones para
contratar.

Calidad del representante legal

Autorizacion para contratar

Copia de la cédula de ciudadania o
de extranjeria o pasaporte.

LIBRETA MILITAR

Lo anterior, siempre que se
trate de hombres menores de
50 afios, de conformidad con el
articulo 111 del Decreto — Ley
2150 de 1995.

Copia legible de la libreta militar, o
documento equivalente, del
representante legal.

En caso de consorcio o unién
temporal, este requisito debera
cumplirse respecto de cada uno de
sus integrantes.

Nimero de Sumatoria
contratos del valor

EXPERIENCIA*

minimouny
maximo tres Igual o
contratos superior al
ejecutados 100 % del
relacionados valor
con el objeto | estimado del
del presente contrato.
contrato.

Certificaciones de ejecucion de
contratos/ contratos terminados/
actas de liquidacién de contratos. -
Anexo 3: relacion de experiencia

CRITERIOS DIFERENCIALES
MIPYMES

Experiencia certificada mediante
cuatro (04) contratos que tengan
relacién con el objeto del presente
proceso y cuya sumatoria sea igual
o superior al 100% del valor del
presupuesto oficial.

ACTIVIDAD
ECONOMICA

Relacionada con el objeto a
contratar, actualizado de
acuerdo con la normatividad
legal vigente, fecha de
impresién no superior a 30 dias.

RUT.

HOJA DE VIDA
FUNCION PUBLICA

Debidamente diligenciada,
actualizada y firmada.

Hoja de vida de la funcién publica.

PAGO DE APORTES
AL SGSS

Encontrarse al dia en los pagos
del sistema integral de la

seguridad social.

Certificacién de pago de aportes a la
seguridad social y aportes
parafiscales o planilla de pago.

Palacio Municipal Cra 8 N°, 5-35 - N:!T_89:_l.480_.p27-1




Cédigo: A22F0-93
ALCALDIA MUNICIPAL Versién: 2

B ALCALDIA ' Vigencia:05/01/2024
é}é MUNICIPAL DE | DE LA VIRGINIA RISARALDA | pagina 20 de 42
2. LA VIRGINIA

SHer

Revisado por: Comité Integrado de Aprobado Por: Representante
Gestion por la Direccién

(Segun el articulo 50 de la ley 789
de 2002).

(Cuando dicha certificacion se
realice por intermedio de contador
publico, debera anexar copia de la

cédula, tarjeta profesional y
Certificado de Antecedentes
Disciplinarios expedido por la Junta
Central de Contadores).

Certificado de antecedentes
disciplinarios

Certificado de antecedentes fiscales

Certificado de antecedentes penales

Los documentos que anexe el - - =
Certificado de inhabilidades por
VERIFICACION DE oferente serdn nuevamente delitos sexuales.

- ANTECEDENTES verificados por el municipio en - -
las platafori'mas existenptes. Certificado REDAM (Registro de
deudores alimentarios morosos).

Certificado de antecedentes Registro
nacional de medidas correctivas
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DOCUMENTO DE
CONFORMACION

DE CONSORCIOS O

UNIONES
TEMPORALES.

a) La duracién debe ser
por lo menos el término
del contrato y un afio
mas.

b) Indicar en forma
expresa si su
participacion es a titulo
de consorcio o unién
temporal.

c) Establecer qué persona
representara al
CoNsorcio o union
temporal.

d) Sefalar el porcentaje de
participacion.

e) Adjuntar con la
propuesta el certificado
de existenciay
representacion legal o
matricula mercantil de
cada una de las
personas que
conforman el consorcio
0 unién temporal,
atendiendo a lo exigido
en la invitacién publica.

f) Que los integrantes
tengan la capacidad
Juridica para obligarse o
contratar.

Anexos conformacion de
consorcio (anexo 4) o unién
temporal (anexo 5) debidamente
diligenciados mediante el cual se
conforma el consorcio o la unién
temporal

Certificado de existencia 'y
representacién de cada uno de los
oferentes.

OFERTA
ECONOMICA

- De conformidad con el
anexo oferta econémica.
- Los valores identificados
en la oferta econdémica
no deben superar los
valores promedios
relacionados por el
municipio.

Anexo 6: oferta econémica
debidamente diligenciado por el
representante legal (dicha firma se
tendra en cuenta como intencién de
participar)

NO SUBSANABLE
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- El contenido del
formulario no puede ser
alterado y debe ser
diligenciado en su
totalidad
REQUISITOS
ESPECIALES- NIA
TECNICOS/ N/A
PERSONAL

NOTA: El municipio se encuentra facultado para verificar, cotejar y corroborar la
veracidad de la informacién presentada, en caso de que dicha informacion sittie en
una presunta falsedad total o parcial, el municipio se encuentra en la obligacién de
rechazar |a propuesta e iniciar la denuncia penal al oferente.

* Los documentos que acrediten la experiencia deberan contener como minimo la
siguiente informacién.

a) Nombre o razén social de la entidad contratante.
b) Nombre o razén social del contratista.

c) Objeto del contrato.

d) Valor del contrato.

e) Fecha de inicio y terminacion del contrato.

f) Firma de la persona autorizada para ello.

En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia habilitante sera
aportada por uno de los integrantes que la tengan.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica
cuando éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las
modalidades de consorcio o unién temporal.

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra
trasladar a cada uno de los socios escindidos.

11. EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO
PARA MIPYMES:

diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas, la entidad
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incorporard como requisito habilitante diferencial el contenido en el numeral 2.
“Numero de contratos para la acreditacién de la experiencia” asi:

Las Mipyme acreditaran experiencia certificada mediante maximo cuatro (4)
contratos que tengan relacién con el objeto del presente proceso y cuya sumatoria
sea igual o superior al 100% del valor del presupuesto oficial.

12. CRITERIOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA

-La oferta presentada que cumpla con la totalidad de los criterios habilitantes y las
condiciones técnicas y financieras exigidas.

-De conformidad con lo establecido en el articulo 94 de la Léy 1474 de 2011 y en
concordancia con el Decreto N° 1082 del 2015, se seleccionara la propuesta que
tenga el MENOR PRECIO.

Nota: El MENOR PRECIO sera establecido con el valor de la propuesta IVA incluido
y la totalidad de la carga impositiva, sin embargo, el valor ofertado no podra ser
superior al valor estimado del contrato.

13. PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

13.1. Portal Unico de Contratacién — SECOP II.

Las propuestas deben ser presentadas en el médulo dispuesto por el SECOP I,
siguiendo todos los parametros establecidos en ella y en los documentos que anexa
la Entidad.

Para el cierre del proceso la plataforma transaccional SECOP Il habilitara de
manera automatica la presentacion de ofertas en la fecha y hora configuradas en el
cronograma.

13.2. Generalidades de la presentacion de las propuestas.

El proponente debera estimar dentro del valor de la oferta econémica todos los
requerimientos de contenido técnico necesarios para el desarrollo del contrato, por
lo anterior debera tener en cuenta las siguientes reglas:

a. Debe corresponder a niimeros enteros consecutivos, en consecuencia, no
podran utilizarse nimeros acompafiados de letras, sub-niimeros, ni decimales, de
presentarse asi, el municipio hara los respectivos ajustes aritméticos.
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b. Seran de exclusiva responsabilidad del oferente los errores u omisiones en que
incurra al indicar el valor de su oferta econémica, debiendo asumir los mayores
costos y/o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones, sin que por esta
razén haya lugar a alegar ruptura del equilibrio contractual.

c. Para efecto del sefialamiento de la propuesta econémica, debe indicarse los
precios expresados en pesos colombianos, el oferente debe tener en cuenta todos
los costos, gastos, impuestos, pago de salarios, prestaciones sociales y demas
emolumentos (directos e indirectos) que considere necesarios para la fijacién de la
oferta econémica.

d. Seran de cargo de los oferentes todos los costos asociados con la preparacion
y presentacion de su oferta, por tal motivo el municipio de La Virginia en ning(n caso
sera responsable de los mismos.

e. Elvalordela dferta NO podra superar el presupuesto oficial so pena de rechazo
de la oferta. ,

f.  El municipio de La Virginia NO aceptara propuestas alternativas, ni parciales.

g. Tampoco se podra solicitar a los proponentes variacién alguna en los términos
de la propuesta, lo cual no obsta para que la Entidad pueda solicitar las aclaraciones
que fueren necesarias y los documentos faltantes, siempre que no sean necesarios
para la comparacién de las propuestas

NOTA: EL RECIBO DE LAS PROPUESTAS Y LA DILIGENCIA DE CIERRE SE
'REALIZARAN UNICAMENTE POR LA PLATAFORMA TRANSACCIONAL
SECOP_Il. El Municipio _de La Virginia NO se hace responsable por
comunicaciones o Propuestas enviadas por correo electrénico, radicadas en
el archivo de la entidad, dirigidas o entregqadas en_otra dependencia y el
interesado y/o proponente no tendra derecho a reclamo posterior si llegare a
ocurrir.

14. CRONOGRAMA

El Cronograma del presente proceso de seleccion se establece directamente y
puede ser consultado por los oferentes interesados en participar en la plataforma
transaccional de contratacion publica SECOP I, pagina web
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii .

15. PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS:
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De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de
2015, si de acuerdo con la informacién obtenida por el municipio de La Virginia, en
su deber de analisis de qué trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 de la misma norma, el
valor de una oferta parece artificialmente bajo, debe requerir al oferente para que
explique las razones que sustenta el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones,
el comité evaluador o quien haga la evaluacion de las ofertas, debe recomendar
rechazar la oferta o continuar con el analisis de la misma en la evaluacion de las
ofertas.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual se tuvo dudas en su valor, responde a
circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el
cumplimiento del contrato si éste es adjudicado a tal oferta, la entidad estatal debe
continuar con su analisis en el proceso de evaluacién de ofertas.

16. LIMITACION A MIPYME COLOMBIANA

De conformidad con lo estipulado en el Decreto 1860 de 2021, el presente proceso
podra ser limitado a MIPYME colombiana, siempre y cuando se hayan recibido
solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria
a Mipyme municipal, departamental o nacional; para lo cual los interesados dentro
del término establecido en el cronograma sefialado por la Entidad presentaran su
manifestacion y deberan acreditar que tienen el tamafio empresarial establecido
por la ley de la siguiente manera:

1. La Mipyme debe contar con minimo un (1) afio de existencia

2. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un
contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

3. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el
representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacién
legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente
para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o
las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion
con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
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PARAGRAFO 2. Para efectos de Ia limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran
la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o
del Registro Unico de Proponentes, segln corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a
la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo
para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados Unicamente por Mipyme.

17. ANALISIS DEL RIESGO La dependencia solicitante analizé los posibles
riesgos que puedan afectar el presente proceso contractual, tales como: su objeto,
el manejo del anticipo, disponibilidad de recursos, la suficiencia del presupuesto
estimado, la responsabilidad laboral, la normatividad aplicada, entre otros, esta
informacion se encuentra consignada en la estimacion, tipificacién y asignacion de
riesgos previsibles, segin matriz anexa que hace parte integral del presente
documento.
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18. MECANISMOS DE MITIGACION DEL RIESGO.

Mecanismos de Cobertura (Garantias): De conformidad con los articulos
2212311,y 221.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015 las garantias en la
contratacion deben cubrir el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de
las Entidades Estatales con ocasion de: (i) la presentacion de las ofertas; (ii) los
contratos y su liquidacién; y (iii) los riesgos a los que se encuentran expuestas las
Entidades Estatales, derivados de la responsabilidad extracontractual que pueda
surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas y
subcontratistas.

Las garantias que los oferentes o contratistas pueden otorgar para asegurar el
cumplimiento de sus obligaciones son: 1. Contrato de seguro contenido en una
péliza. 2. Patrimonio auténomo. 3. Garantia Bancaria.

De conformidad con el andlisis de riesgo realizado (numeral 8.12A.S) y la naturaleza
del contrato de suministro, se exigira al contratista seleccionado la constitucion de
una Garantia Unica que ampare los siguientes riesgos:
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La aprobacion de la garantia sera requisito previo para la ejecucién del contrato.

incumplimiento

Otros Clausulas contractuales
Clausula de El contratista se obliga para con el Municipio a mantengrio libre de cualqu_ier dafio o perjuicio
indemnidad originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o la de sus
subcontratistas o dependientes.
En caso de mora en el cumplimiento de alguna de las obligaciones a cargo del contratista, la
Entidad una vez agotado el debido proceso le impondra una multa equivalente al 1% de!
Multas por valor tota! del contrato por cada semana de mora. En ningtin caso e! monto de [as multas

podré superar el 10% del valor del contrato. El simple retardo imputable al contratista dara
origen al pago de las multas previstas en ésta cldusula, sin necesidad de requerimiento
alguna para constituirlo en mora.

Clausula penal
pecuniaria

Si se llegare a suceder el evento de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del
Municipio de La Virginiao del CONTRATISTA, |a parte que cumplid, debera pagar a titulo de
cldusula penal pecuniaria el valor correspondiente al 20% del valor total del contrato, la que
se podra hacer efectiva previo el requerimiento, con base en el presente documento, el cual

presta mérito ejecutivo o se podra hacer efectivo por parte de la entidad el amparo del
cumplimiento, constituido a a través de la garantia Unica si hubiere lugar.

19. REGLAS APLICABLES AL PROCESO DE CONVOCATORIA.

19.1. REGLAMENTACION:
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19.1.1. NUMERO MiNIMO DE PROPONENTES.

El nimero minimo de proponentes para no declarar desierto el proceso de
contratacién es de una propuesta valida.

14.1.2, CRITERIOS DE DESEMPATE:

Si se presenta un empate entre dos o mas ofertas, se aplicaré uno a uno los criterios
o factores de desempate de forma sucesiva y excluyente establecidos en el articulo
35 de la ley 2069 de 2020, con el fin de dirimir de manera que una u otra queden
ubicadas en el primer orden de elegibilidad, asi:

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros.
El proponente acreditara el origen de la totalidad de los bienes a proveer, sean de
origen nacional, a través de certificado emitido por el fabricante.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara
en los términos del articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la
cesacion de esta se adquirira desde el momento en que ocurra el respectivo evento
y se declare ante un notario. Esta declaracién debe tener una fecha de expedicion
no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso
de seleccion.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar,
la cual acreditara esta condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257
de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando
se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia
del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de éste del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar
en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciar el «Formato 2 — Participacion mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)»,
mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
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ciento (50 %) de la composicidén accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de
ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los
incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley
1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere
que el titular de la informacion, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, diligencie el «<Formato No 12 — Autorizacién para el tratamiento de
datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su
némina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley
361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente
certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion o desde el momento de la constitucion de la persona
juridica cuando ésta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato,
para lo cual debera diligenciar el «Formato 3 — Vinculacién de personas en condicion .
de discapacidad». Para aquellos eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la
némina corresponda a un nimero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9
debera realizarse la aproximacién decimal al nimero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una unién temporal, el integrante del
proponente que acredite que el diez por ciento (10 %) de su némina esta en
condicién de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en
la unién temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
general habilitante.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su
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constitucion cuando su conformacién sea inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en
mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién
vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de
la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato
4- Vinculacion de personas mayores y no beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente)», mediante la cual certificara
bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero
de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en
cuenta la vinculacién de aquellas personas mayores que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucion inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del
tiempo de constitucion de la persona juridica en caso de que la constitucién sea
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el
«Formato 4- Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de pensién de
vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente)», mediante el cual
certifique el niumero de trabajadores vinculados que siendo personas mayores no
beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del
consorcio o de la union temporal. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por
la ley diligenciard el «Formato 4.A — Vinculacién de personas mayores y no
beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante
el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de pensién de
vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pension, ademas, se debera
allegar el documento de identificacién del trabajador que lo firma.
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La mayor proporcién se definira en relacién con el nimero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite
un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se
definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de
cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de
su nomina pertenece a poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal
o el revisor fiscal, segln corresponda, diligenciar el «<Formato 5 — Vinculacién de
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas»
mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el nimero de
identificacién y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta
la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afo o del
tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que
se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del
Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el
«Formato 5- Vinculacion de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitanas», mediante el cual certifica que por lo menos el diez por
ciento (10 %) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. Este porcentaje
se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes
del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
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palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley
1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere
que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana, diligencien el «Formato No 12 - Autorizacion para el tratamiento de datos
personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegraciéon o
reincorporacion para lo cual presentard copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de la persona en
proceso de reintegracioén o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, diligenciaran el «Formato 6- Participacién mayoritaria de
personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion (personas juridicas)», por
medio del cual certificaran bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica
esta constituida por personas en proceso de reintegracién o reincorporacion.
Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion y los documentos de identificacién de cada una de
las personas en proceso de reincorporacion.

TratAndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacién, para lo cual se entregara
alguno de los certificados del inciso primero; o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran,
bajo la gravedad del juramento, el «Formato 6- Participacion mayoritaria de
personas en proceso de reincorporacién (personas juridica integrante del
proponente plural)» , junto con los documentos de identificacién de cada una de las
personas en proceso de reincorporacion.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley
1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere
que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion, diligencien el «Formato No 12 - Autorizaciéon para
el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

7. referir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaréan estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1
del numeral 6; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracioén, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, diligenciar el «kFormato 7— Participacién mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion
(personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidén accionaria o cuota parte de
la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién y/o
reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. Elintegrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta. .

7.3. En relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus
accionistas socios o representantes legales podran ser empleados, socios ©
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato 7. Participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracién».
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion, como es el caso de las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, diligencien el «Formato
No 12- Autorizacién para el tratamiento de datos personales» como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificara en los
términos del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este
sentido, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el
«Formato 8- Acreditacion Mipyme», mediante el cual se certifique, bajo la gravedad
de juramento, que la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que
lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones
mutuales para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacién legal
expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico
en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que
tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeiias o
medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefas 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral. En el evento en que se presente empate entre proponentes
plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0
medianas. .

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad
por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacién
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del tamaio empresarial se efectuara diligenciando el «Formato 8— Acreditacion
Mipymen», mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica la condicion de
micro o pequeiia empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074
de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados Ginicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequeiias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacién
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacioén contable con corte al 31 de diciembre del afio
anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos
fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el
proponente persona natural y contador publico, o el representante legal de la
persona juridica y contador publico, segin corresponda, diligenciara el «Formato
10- Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales».

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a
este siempre que: (a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o
asociacién mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %), para lo cual se presentara el documento de conformacion del
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme,
cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8; (b) la Mipyme,
cooperativa o asociaciéon mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia general acreditada en la oferta; y (c) ni la Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual ni sus accionistas, socios o0 representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato 8-
Acreditacion Mipyme».

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan
con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
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grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio
e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se
presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el
cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que
la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipymes en los
términos del numeral 8. «Formato No 11. Proponente plural constituido en su

totalidad por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones
mutuales».

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera
haber sido previsto previamente en los Documentos del Proceso.

Si el empate se mantiene, la adjudicacion se realizara por sorteo a través de medios
electronicos como ejemplo se menciona la herramienta lista aleatoria de la pagina
web www.random.org (link : https:/www.random.org/lists/), la cual podra ser la
elegida por la entidad o otra que se encuentre habilitada y ptblica para este tipo de
actividades, de presentarse empate y ser necesario acudir al método aleatorio la
entidad publicara el link correspondiente que se utilizara mediante mensaje publico.
Para efectos de garantizar la transparencia en la aplicacion de este criterio de
desempate, este sorteo se realizara a través las plataformas virtuales como teams,
zoom o meet, una vez realizada la conexion para la diligencia de sorteo, se
proyectara la realizacion del mismo, donde se ingresaran los nombres de cada uno
de los proponentes empatados se aplicara tres (3) veces la opcién aleatorizar y
quien resulte seleccionado en la tercera oportunidad ser4 el ganador.

Si todos los proponentes empatados por razones ajenas a la entidad, no pueden
conectarse a las plataformas virtuales como teams, zoom o meet, se verificara el
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sorteo con los que se conecten, que, en todo caso, seran minimo dos. De esta
diligencia se realizara acta y se publicara en la plataforma SECOP |I.

Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial,
definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro,
pequefias o medianas.

Para los criterios enunciados que involucren la vinculaciéon de capital humano, el
oferente debera acreditar una antigiedad igual o mayor a un afio. Para los casos
de constitucién inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

Para que los criterios de desempate antes relacionados puedan ser tenidos en
cuenta por la Entidad, deberan presentarse conjuntamente con la propuesta y no
seran susceptibles de subsanacién en virtud de constituir criterios de evaluacion.

Nota 1. La omisién de la informacion requerida para aplicar los criterios de
desempate no sera subsanable, en todo caso, la no presentacién de la informacion

requerida no restringe la participacion del proponente, ni es causal de rechazo de la
propuesta.

19.1.3. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS Y DE
DECLARATORIA DE DESIERTA

Seran motivo para no tener en cuenta las propuestas, la ocurrencia de cualquiera
de los siguientes eventos: :

a) No cumplir con los requisitos habilitantes o que estos no sean subsanados
dentro del término otorgado o cuando al momento de subsanar éste no lo
haga conforme a los requisitos contenidos en los documentos del proceso de
seleccién.

b) Cuando el oferente o su representante legal se encuentre incurso en aiguna
de las causales de inhabilidad o incompatibilidad establecida en la Ley 80 de
1993, asi como en las demas disposiciones legales vigentes.

c) Cuando la propuesta no haya sido presentada en los términos y forma
establecidos en la plataforma SECOP Il al momento del cierre del proceso.
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d) Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces
para obligarse, o que no cumplan todas las calidades y condiciones de
participacion en el presente pliego de condiciones.

e) Cuando para este mismo proceso se presenten varias propuestas por eI
mismo proponente, por si o por interpuesta persona, o cuando la misma
persona forme parte de dos o mas consorcios, promesas de sociedad futura
0 uniones temporales.

f) Cuando el oferente incumpla con alguno de los requisitos y documentos
exigidos, y que no sean susceptibles de subsanar.

g) Cuando la propuesta se presente con condicionamientos para su
adjudicacioén, o parcialmente.

h) Cuando la propuesta supere el valor del presupuesto oficial. ’

i) Cuando la propuesta econémica no se presente en el término y forma
establecidos en SECOP |, en la invitacién publica y sus anexos.

j) Cuando una vez requerido por el Municipio de La Virginia, el oferente no
allegue los documentos, las aclaraciones y/o explicaciones solicitadas dentro
del término de traslado del informe de evaluacién; cuando no cumpla con lo
solicitado en dicho requerimiento; impidiendo la verificacion de requisitos o la
evaluacién precisa de la propuesta.

k) Cuando haya disolucién o liquidacién de la sociedad.

I) Cuando la propuesta supere el valor estimado o el presupuesto oficial o los
precios unitarios promedio establecidos en el estudio previo y sus anexos.

m) Cuando la propuesta se encuentre incompleta o adicionada, es decir que no
oferte la cantidad y los items solicitados.

n) Cuando haya inexactitud de la informacion suministrada por el proponente o
en la contenida en los documentos anexos a la propuesta que sean
habilitantes.

0) Cuando el proponente al momento de subsanar la informacién que se
requiere, acredite documentos o circunstancias ocurridas con posterioridad
al cierre que mejoren o adicionen la propuesta.

p) Cuando la propuesta sea presentada por persona natural o Jundlca que haya
intervenido directa o indirectamente en los estudios previos o proyectos
respectivos.

q) Cuando la oferta sea suscrita por persona diferente al proponente o su
representante legal, o que quien lo haga no adjunte el poder conferido en
debida forma.

r) Que el Proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir
una posible falsedad o induzca en error a la entidad.

s) Cuando el proponente plural presente su oferta desde la cuenta o usuario de
uno de los integrantes de dicho proponente plural y no desde la cuenta
conjunta creada para el proponente plural en la plataforma SECOP |I.
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t) Ceder o modificar durante la etapa pre-contractual los porcentajes de
participacion de los integrantes del Consorcio o Uniones Temporales y su
integracion, ya que esta actuacién afecta directamente con la evaluacion y
calificacién de la experiencia.

u) Las propuestas en las que el proponente singular sea miembro directivo de
una persona juridica que presenta propuesta de manera individual o como
integrante de proponente plural.

19.1.4. DECLARATORIA DE DESIERTA

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, el Municipio de La
Virginia podra declarar desierto el proceso contractual por motivos que impidan la
escogencia objetiva. En caso de declararse desierto el proceso se podra aplicar lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.22 del Decreto 1082 de 2015.

19.1.5. OBSERVACIONES

Esta invitacion contiene todos los elementos para la presentacién de la oferta, el
oferente debe de verificarlos completamente y cerciorarse de que no alberga dudas
respecto a ella, caso contrario debe elevar las respectivas observaciones que
considere pertinentes dentro de los plazos sefalados a través de la plataforma
SECOP Il pestaiia de mensajes, de lo contrario dichas observaciones seran
resueltas de conformidad con lo reglamentado para el derecho de peticién de
informacion.

19.1.6. PRESENTACION DE LOS DOCUMENTOS EN EL DESARROLLO DEL
PROCESO DE SELECCION: Los documentos objeto del presente proceso de
contratacion, deben ser anexados con las propuestas presentadas a través de la
plataforma SECOP Il en las pestafas dispuestas para tales fines.

20. PREVALENCIA NORMATIVIDAD VIGENTE.

Lo dispuesto en la presente invitacion publica se regira por lo dispuesto en la Ley
80 de 1993, Ley 1474 de 2011, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, y demas
Decretos reglamentarios y normas vigentes sobre la materia. En todo caso de
discordancia entre éstas y aquel prevalecera la normatividad anteriormente
expuesta.
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21. SUPERVISION:

La supervision sera ejercida por la persona que designe el/la ordenador(a) del gasto
para tal efecto.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de
Supervision adoptado por el municipio de La Virginia, y esta obligado a vigilar
permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado. El supervisor debera
realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre
el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley
1474 de 2011.

Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida
ley y las demas normas concordantes vigentes.

En todo caso el/la orientador(a) del gasto podra designar mediante comunicacién
escrita a otro servidor publico y/o contratista que se denominara “apoyo a la
supervision®, contribuyendo a la vigilancia de la correcta ejecucion de las
obligaciones contractuales que se deriven del mismo.

En ninglin caso el supervisor del contrato podra delegar la supervisién de contrato
en un tercero.

En todo caso el Ordenador del Gasto, podréa variar unilateralmente la designacion
del supervisor, comunicando su decisién por escrito al CONTRATISTA.

NOTA: LEY DE TRANSPARENCIA Y DEL DERECHO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA NACIONAL: TODAS LAS ACTUACIONES QUE SE DERIVEN DEL
PRESENTE DOCUMENTO SE HARAN CON SUJECION A LO DISPUESTO EN LA LEY 1712 DE 2014
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